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AVISO

Para efeitos previstos na alinea b) do n?1 do artigo 38 da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se
publico que, na sequéncia dos resultados obtidos no Procedimento Concursal Comum de recrutamento
para o preenchimento de vinte e um postos de trabalho de Técnicos habilitados, para assegurar o
desenvolvimento das Actividades Extra Curriculares, no 12 ciclo do Ensino Basico, aberto por aviso
publicado no sitio da Internet do Municipio de Vila Real de Santo Anténio, a 23 de Agosto de 2010, foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a tempo parcial, com inicio no dia 14 de
Novembro de 2010 e cessando a 12 Julho de 2011, para a categoria de Técnico Superior, com a
remuneragao correspondente a 3.2 posicao remuneratdria, nivel remuneratério 19, proporcional ao
nidmero de horas mensais leccionadas, com: Idélio Anténio Correia Madeira o a que corresponde uma
remunerag¢ao mensal de 683,62€.

Pagos do concelho de Vila Real de Santo Anténio, 14 de Novembro de 2010

A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos,
no uso de competéncias delegadas por despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal,
datado de 28 de Outubro de 2009
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